
Web-Ansicht

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
 

die Expertenkommission „Gas und Wärme“ hat ihren Bericht und auch Vorschläge
vorgelegt. Was daraus folgt und seitens der Politik nunmehr realisiert wird, ist momentan
noch nicht auszumachen. Fest steht jedenfalls, dass zum Strompreis und vor allem
dessen Bezahlbarkeit auch dringende Maßnahmen erforderlich sind.
 
Die Überlegung einiger Kollegen, ihre Betriebe temporär zu schließen stellt eine
betriebswirtschaftliche Möglichkeit dar, jedoch muss dabei vieles Berücksichtigung finde,
nicht zuletzt die Regelungen zum KUG.
 
Nunmehr wurde auch der Fragen-Antworten-Katalog zur Corona –
Arbeitsschutzverordnung veröffentlicht.
 
In diesem Newsletter informieren wir Sie wieder über alle aktuellen, unsere Branche
betreffenden Themen.

Ihr DEHOGA-Thüringen-Team

Expertenkommission "Gas und Wärme" mit Zwischenbericht

Die von der Bundesregierung beauftragte ExpertInnen-Kommission „Gas und Wärme“
hat ihren Zwischenbericht mit den erarbeiteten Vorschlägen für die Bundesregierung
veröffentlicht. Maßnahmenvorschläge für die Entlastung der Gaskunden liegen damit vor.
Die Strompreisdeckelung war hingegen nicht Aufgabe dieser Kommission.
 
Den Bericht lesen Sie hier.

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/mailing/157/5882489/0/ae3feb0dc0/index.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281529/b35db89cc5.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281607/b696881383.html


Energiepreise und Kurzarbeit

In letzter Zeit hören wir gelegentlich von gastgewerblichen Unternehmen, die mit dem
Gedanken spielen, den Betrieb aufgrund der Kostenexplosion bei Gas und Strom in eine
Art „Winterschlaf“ zu versetzen. Soweit bei solchen Überlegungen der Bezug von
Kurzarbeitergeld (Kug) einkalkuliert ist, sollten Unternehmer bedenken:

Eine Gewährung von Kug ausschließlich wegen aktueller Preissteigerungen,
insbesondere bei Energie, ist nicht möglich. Darauf weist die Bundesagentur für Arbeit in
ihren FAQ zum Kug auch nochmals explizit hin: Informationen für Unternehmen zum
Kurzarbeitergeld - Bundesagentur für Arbeit (arbeitsagentur.de)
 

FAQ zur neuen Corona-Arbeitsschutzverordnung

Nunmehr liegt für die am 1. Oktober 2022 in Kraft getretene SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzverordnung, der FAQ – Katalog des Bundesministeriums für Arbeit und
Soziales vor. Diesen finden Sie hier.

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281599/05c31cdf9e.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281535/869ab0c5a3.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281595/4d43d56ff4.html


Seminartipp: Hygienestandards

Inhalte:

Hygieneanforderungen und die
entsprechenden Arbeitsmittel zur
Umsetzung im Betrieb 

Rechtsvorschriften
Hygienestandards und-

Kontrollen, Organisationshilfen
Kennzeichnung von Zusatzstoffen

bis Allergenen Stoffen

Seminartipp: 18.10.2022 von 9.00 bis 13.00
Uhr im DEHOGA Thüringen
KOMPETENZZENTRUM
Ausführliche Informationen zum Seminar
finden Sie hier. Ihre Anmeldung senden Sie
gern direkt per Mail an Arlette Mengs.

Stundung von Steuerzahlungen

Das Bundesministerium der Finanzen hat im Einvernehmen mit den obersten
Finanzbehörden der Länder ein BMF-Schreiben erlassen, nach dem die Finanzämter die
ihnen gesetzlich zur Verfügung stehenden Handlungsspielräume im Interesse der
erheblich betroffenen Steuerpflichtigen nutzen sollen. Ohne strenge Nachweispflichten
sollen im Einzelfall auf Antrag fällige Steuern gestundet, Vorauszahlungen zur
Einkommen- oder Körperschaftsteuer angepasst werden sowie Vollstreckungsaufschub
gewährt werden.
 
Zum BMF-Schreiben

Aktuelles von unseren Rahmenvertragspartnern

ZellaClean - neuer Partner des

DEHOGA Thüringen

Wir stehen für unvergessliche
Dufterlebnisse für Ihre Kunden und
Mitarbeiter. Verbessern Sie den
Ersteindruck Ihres Unternehmens und
schaffen Sie mit dem richtigen Duft, eine
wirksame Umgebung, für mehr Freude
und mehr Produktivität am Arbeitsplatz.

Der DEHOGA-Thüringen e.V. hat mit der
Firma ZellaClean GmbH eine
Rahmenvereinbarung geschlossen, welche
jedem DEHOGA-Mitglied einen Rabatt von
5 % auf das gesamte Sortiment gewährt.

weiterlesen...

https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281591/1cc656e74d.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281591/1cc656e74d.html
mailto:arlette.mengs@dehoga-thueringen.de?subject=Seminar%20Hygienestandards%2018.10.2022
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281603/5046b63e65.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281587/3e6d231b07.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281587/3e6d231b07.html


DEHOGA Thüringen e.V., Witterdaer Weg 3, 99092 Erfurt
Telefon: 0049 361 590780 - Telefax: 0049 5907810 - E-Mail: info@dehoga-thueringen.de
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https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281537/b0fcd50765.html
https://t8e3953c1.emailsys1a.net/c/157/5882489/0/0/0/281531/42309e0790.html
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