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Projekt ,,Weiter Bilden” — Verkiindung der Vergabe nach beschrankten Ausschreibungsverfahren
ohne Teilnahmewettbewerb

Ausschreibung 06/18

Der Leistungszeitraum erstreckt sich {iber das gesamte Jahr 2018 und beinhaltet eine
Leistungserbringung von geplanten bis zu 24 Seminartagen.

Den Zuschlag fiir die Dozententatigkeit mit der Ausschreibungsnummer 06/18 erhélt Juliane Weber,
(natirliche Person) Die Art der Leistung umfasst folgende Mitarbeiterseminare:

- ,Stressmanagement”

- ,Zeitmanagement”

- ,Fokus auf das Wesentliche”

Ein ausfiihrliches Dozentenprofil zur Veranschaulichung der Qualifikationen erfolgt demnéachst.

Auftraggeber: Projekt , Weiter Bilden“ — DEHOGA Thiiringen e. V. Witterdaer Weg 3 99092
Erfurt

Das Projekt lauft unter der Initiative Fachkrafte sichern - weiter bilden und Gleichstellung fordern.
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