
11.02.2019

1

Gefährdungsbeurteilung –
lästige Pflicht oder Chance 

Yves Rottmann
Aufsichtsperson / Regionalleiter
Technischer Aufsichtsdienst (TAD) – Außenstellen Dresden / Erfurt

Reinhardsbrunn 07.02.2019

DEHOGA Thüringen - WissensWert

Unfälle, Berufskrankheiten 2017

Gastgewerbe (Auszug aus dem BGN Jahrbuch Prävention 2018/2019) (gesamt BGN)

• Anzahl Betriebsstätten: 306.044 (402.247)
• Anzahl der Versicherten: 2.513.861 (3.785.377)
• Meldepflichtige Arbeitsunfälle: 29.991 (67.672)

• Stolper-, Rutsch- und Sturzunfälle 29 %
• Manuelle Handhabung von Gegenständen 23 %

z.B. Schnittverletzung bei Küchenarbeiten

• Verdachtsanzeigen                                                        
Berufskrankheiten: 1.177 (3.693)

• Hauterkrankungen 86 %
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Gesetzliche Grundlagen / Vorschriften

§ 5  ArbSchG (Arbeitsschutzgesetz) Inkrafttreten 1996

Der Arbeitgeber hat

durch eine Beurteilung der für die Beschäftigten mit ihrer Arbeit verbundenen 
Gefährdung zu ermitteln, welche 

Maßnahmen des Arbeitsschutzes erforderlich sind.

Unfallverhütungsvorschrift (UVV)
§ 3 DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der Prävention“

Der Unternehmer hat 

durch eine Beurteilung der für die Versicherten mit ihrer Arbeit verbundenen 
Gefährdungen entsprechend § 5 Absatz 2 und 3 Arbeitsschutzgesetz zu ermitteln, 

welche Maßnahmen nach § 2 Absatz 1 erforderlich sind.
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Gesetzliche Grundlagen / Vorschriften
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Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)

technisches Regelwerk
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Beispiel: Gerichturteil nach Unfall
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Quelle: Arbeitsschutz digital (12.06.2018) – Praxisfall 

Gesetzlicher Auftrag der BGN

20a Abs. 2 Nr. 4 Arbeitsschutzgesetz i. V. m. § 20 Ab s.1 SGB VII
(Gemeinsame deutsche Arbeitsschutzstrategie_GDA)

Die gemeinsame deutsche Arbeitsschutzstrategie umfasst die 
Festlegung eines abgestimmten Vorgehens der für den Arbeitsschutz 
zuständigen Landesbehörden und der Unfallversicherungsträger bei 
der Beratung und Überwachung der Betriebe
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Aufsichtshandeln

Die Pflicht als Chance sehen
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Arbeitssystem: Faktoren
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Warum Gefährdungsbeurteilung und was ist das Ziel?

Gründe:
• Stärkung der Eigenverantwortung der Unternehmen
• Aktualität bzw. Zeitnähe von Vorschriften 

Ziele / Ergebnisse:
• Systematische Ermittlung und Bewertung relevanter Gefährdungen und 

Festlegung der erforderlichen Maßnahmen
• Eliminieren bzw. minimieren von Gefährdungen

(Verhindern von Unfällen und Gesundheitsgefährdungen)
• Generieren von Betriebs- bzw. Verfahrensanweisungen
• Ableiten von Unterweisungen für Mitarbeiter
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Wann Gefährdungsbeurteilung?

• als Erstanalyse nach § 5 ArbSchG
• wenn sich an den Arbeitsplätzen relevante Veränderungen ergeben,
• wenn die Arbeitsorganisation geändert wird
• wenn sich Vorschriften bzw. der Stand der Technik, Arbeitsmedizin 

und Hygiene wesentlich ändern
• nach Ereignissen
• In periodischen Abständen
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Gefährdungsbeurteilung durchführen
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Hotel

Küche Housekeeping Haustechnik

Warme Küche

Kalte Küche Ausschank

Zimmer Aufzugsanlagen

Festlegen einer
Betrachtungseinheit

Spülküche

Gastraum

Lager

Servicebereich

SchwimmbadLager

Bankett Gebäudetechn.

1. Betrachtungseinheit festlegen
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1. Betrachtungseinheit festlegen
z.B. Warme Küche, Tätigkeit als Koch

Auf den 
Arbeitsplatz
bezogen
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Branchenleitfaden
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• Ziele und Führung

• Prozessoptimierung, Steuerung und 
Kontrolle

• Arbeitsorganisation und 
Arbeitsvorbereitung

• Personaleinsatz und -förderung

• Information und Kommunikation

• Einkauf und Instandhaltung

• Gestaltung der Raumumgebung

• Arbeitsorganisation einzelner 
Arbeitsbereiche:
• Arbeiten in der Küche

• Arbeiten im Service

• Arbeiten im Hotel 

Arbeitssicherheitsinformationen (ASI)
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Internet - Branchenwissen BGN
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www.bgn-branchenwissen.de

Beurteilungshilfen
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https://medienshop.bgn.de
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Beratung / Unterstützung - Dienstleister

07.02.2019 17Gefährdungsbeurteilung

Durch Ihre sicherheitstechnisch und betriebsärztlich e 
Betreuung

Beratung / Unterstützung – Ihre BGN
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- Zuständige Aufsichtsperson
- Weitere MitarbeiterInnen der BGN-Prävention

TAD - Technischer Aufsichtsdienst 
Außenstelle Erfurt:

Tel.: 0361 4391 4821
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Vielen Dank für Ihr Interesse


